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Política de Comportamiento Seguro en el Trabajo de Logística Gaia SAC 
 

 

En Logística Gaia S.A.C., la seguridad no es solo una norma, sino una condición fundamental de empleo y 

una forma de vida. Entendemos que la mayoría de los accidentes laborales son evitables y están 

directamente relacionados con las decisiones y conductas diarias. Por ello, asumimos el compromiso mutuo 

de promover un entorno laboral donde el cuidado activo, el cumplimiento estricto de los procedimientos y la 

corrección oportuna de actos subestándares guíen cada una de nuestras operaciones. 

 

Compromisos y Reglas de Comportamiento Seguro 

1. Priorizar la vida sobre la operación: Nos comprometemos a anteponer la integridad física y la salud de 

las personas ante cualquier meta comercial, de tiempo o de productividad. 

2. Liderar activamente con el ejemplo: Nos comprometemos, desde los puestos de liderazgo, a ser los 

primeros en adoptar conductas seguras, demostrando coherencia entre lo que exigimos y lo que hacemos. 

3. Asumir el cuidado activo e interdependiente: Nos comprometemos a velar por nuestra propia 

seguridad y, al mismo tiempo, cuidar de la seguridad de nuestros compañeros, interviniendo de manera 

respetuosa y oportuna cuando detectemos un riesgo. 

4. Respetar los estándares y procedimientos: Nos comprometemos a realizar nuestras labores siguiendo 

estrictamente los métodos de trabajo seguro establecidos, evitando los atajos y las improvisaciones. 

5. Utilizar y mantener el EPP asignado: Nos comprometemos a portar correctamente los Equipos de 

Protección Personal correspondientes a cada tarea y reportar cualquier desgaste para su reemplazo 

inmediato. 

6. Ejercer el derecho de detener el trabajo inseguro: Nos comprometemos a respaldar y aplicar la 

autoridad de "Stop Work", deteniendo cualquier actividad si sentimos o identificamos que las condiciones 

de seguridad no están totalmente garantizadas. 

7. Reportar todo peligro de manera oportuna: Nos comprometemos a visibilizar y registrar 

inmediatamente cualquier condición insegura, acto subestándar o incidente, para evitar que se convierta 

en un accidente en el futuro. 

8. Mantener un entorno limpio y ordenado: Nos comprometemos a preservar el orden y la limpieza en 

nuestros almacenes, vehículos y oficinas como una base fundamental para eliminar riesgos y caídas. 
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